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Attraktive Mitgliederrabatte bei der Baloise Bank SoBa, der CS und der UBS

Mit dem StPV konnen Sie
bis 0,5% Hypothkarzins sparen

Hier die neuen Rabattkonditionen! Seit 2005 erhalten Mitglieder des Staatspersonal-Verbandes bei
der Baloise Bank SoBa, bei der Credit Suisse (CS) und bei der UBS garantierte Rabatte, die neu 0,25
bis 0,5 Prozent auf allen variablen, Libor- und Festhypotheken auf den taglich publizierten Satzen
der 3 Partnerbanken ausmachen. Je nach Produkt oder Tag kénnen einmal die eine und einmal die
andere der 3 Partner die besten Konditionen bieten. Verlangen Sie Offerten und profitieren Sie!

| Dr. Pirmin Bischof, Sekretar zur Finanzierung eines Eigenheims.
Profitieren Sie! Immerhin: Auch
wenn Hypotheken mit Zinsen unter Inhalt
2 Prozent erhiltlich sind, empfehlen
wir erst einen Abschluss, wenn Thr
Familienbudget auch noch einen
Zinsanstieg auf 5 Prozent aushilt,
ohne dass es nur noch Servelats auf

dem Mittagstisch gibt...

Wie werde ich Mitglied?

Personalverband soH

Begtinstigt durch die weltweite Fi-
nanzkrise hat die Schweiz gegenwir-
tig historisch tiefe Hypothekarzinsen
und damit beste Voraussetzungen

Stichwort «historisch tiefe Zinsen»:
Mit dem Rabatt des Solothurnischen
Staatspersonal-Verbandes bedeutet

dies beispielsweise per 28.05.2009 >

Achtung, Wichtig!

werden auf

Terminanderung 7. Angestelltentag

Der 7. Angestelltentag musste verschoben

Mittwoch, 26. August 2009,
18.00 — 20.00 Uhr im Landhaus Solothurn.

- Die jiingste Sektion
des StPV ist aus der
Taufe gehoben

Einladung zum
7. Angestelltentag

Beamtenchronik
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(Redaktionsschluss
mer): Eine 2-jihrige Festhypothek
kostet zwischen 1,5 und 1,7 Pro-
zent, eine 5-jahrige ca. 2,5 Prozent
und eine 10-jahrige ca. 3,5 Prozent!
Eine variable Hypothek kostet ca. 2,6
Prozent, eine Libor-Hypothek ca. 1
bis 1,5 Prozent. Langfristige Hypo-
theken sind zwar teurer, sichern aber
kiinftige Zinserhéhungen ab.

dieser Num-
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Das Rabattangebot gilt exklusiv fiir
Verbandsmitglieder und fiir 1. Hypo-
theken fiir selbstgenutztes Wohnei-
gentum.

Wenn Sie es noch nicht sind: Wer-
den Sie Mitglied! Thre Mitgliedschaft
im StPV ist bares Geld wert.

Die untenstehenden Tabellen zei-
gen die Zinskonditionen fiir den
28.05.2009. Achtung: Die Zinssit-

ze konnen tiglich dndern, doch die
Rabatte bleiben fiir StPV-Mitglieder
gleich. Die Zinssitze gelten jeweils fiir
neu abgeschlossene Hypotheken. Die
Rabatte sind in der Regel nicht mit
Sonderaktionen der Partnerbanken
kumulierbar.

Fiir alle weiteren Informationen:
www.staatspersonal.ch.

StPV-Rabatte bei der Baloise Bank SoBa

Baloise Bank variable Festhypotheken, Laufzeit in Jahren Libor-
SoBa Hypothek hypothek
P 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 vP
Stand 28.5.2009
Normalsatz
2.875 - 180| 215| 255| 285| 3.20| 340| 355| 3.70| 3.80 1.30
1. Hypothek
% StPV-Rabatt 0.250 -] 025| 025| 025| 025| 025| 0.25| 025( 0.25| 0.25 0.25
StPV-Satz
2.625 - 1.55 190| 230| 2.60| 295| 3.15| 330| 345| 355 1.05
1. Hypothek
Zusatzrabatt 0.125 -1 0125 0.125| 0.125 | 0.125| 0.125 | 0.125| 0.125| 0.125| 0.125 0.125
StPV-Satz inkl.
Zusatzrabatt 2.500 -| 1425 | 1.775 | 2175 | 2.475 | 2.825 | 3.025 | 3.175 | 3.325 | 3.425 0.925
1. Hypothek
Bemerkungen:

— Zusatzrabatt, falls der tiberwiegende Teil der Bankguthaben bei der Baloise Bank SoBa gefiithrt wird, mindestens
jedoch CHF 25°000.

— Zuschlag fiir 2. Hypothek 1%.

— Ansprechpartner: Wenden Sie sich an Thre nichstgelegene Niederlassung oder an einen Berater/eine Beraterin Ihrer
Wahl

StPV-Rabatte bei der Credit Suisse (CS)

Credit Suisse variable Festhypotheken, Laufzeit in Jahren Libor
Stand 28.5.2009 Hypothek 3 Monats-
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 basis

Normalsatz

2.85 2.15 1.90 2.10 2.50 2.85 3.10 3.35 3.60 3.70 3.85 1.75
1. Hypothek
% StPV-Rabatt 0.25 0.30 0.30 0.30 0.30 0.30 0.30 0.30 0.30 0.30 0.30 0.25
StPV-Satz

2.60 1.85 1.60 1.80 2.20 2.55 2.80 3.05 3.30 3.40 3.55 1.50
1. Hypothek
Zusatzrabatt® 0.00 0.15 0.15 0.15 0.15 0.15 0.15 0.15 0.15 0.15 0.15 0.15
StPV-Satz
1. Hypothek 2.60 1.70 1.45 1.65 2.05 2.40 2.65 2.90 3.15 3.25 3.40 1.35
inkl. Zusatzrabatt




<
Bemerkungen:
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* Zusatzrabatt, falls der Kunde zusitzliche Neugelder im Umfang von mindestens CHF 50°000.00 zur Credit Suisse

transferiert.

— Zuschlag fiir 2. Hypothek 0,75 %.

Check-up Pensionierung
Sie mochten wissen, wie Thr finanzieller Spielraum nach der Pensionierung aussehen wird?

Planen Sie vielleicht einen friithzeitigen Ausstieg aus dem Erwerbsleben oder wissen Sie nicht, ob Sie auf Kapital oder
Rente setzen sollen?
Lassen Sie sich solche Fragen schon heute von unseren Experten mit einem fiir Sie kostenlosen Check-up Pensionie-
rung beantworten. Denn so individuell wie die Pline fiir Thren Ruhestand, so individuell sollte auch Ihre Vorbereitung

dafiir sein.

StPV-Rabatte bei der UBS

uUBSs Festhypotheken, Laufzeit in Jahren
Stand 28.5.2009 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Normalsatz
210| 2.04| 233| 268| 3.00| 327| 3.47| 363| 3.77| 3.88
1. Hypothek
% StPV-Rabatt 040| 040| 040| 040| 0.40| 040| 0.40| 040| 0.40| 0.0
StPV-Satz
1.70| 164 | 193| 228| 260| 2.87| 307| 323| 337| 3.48
1. Hypothek
Bemerkungen:
— Zuschlag fiir Ferienobjekt: 0,25 %.
uBs Portfolio Hypothek, in Jahren uBsS Libor Hypothek
Stand 28.5.2009 2 3 5 Stand 28.5.2009 3 Monate 6 Monate
Normalsatz Normalsatz
3.73 3.82 4.06 1.70 1.84
1. Hypothek 1. Hypothek
% StPV-Rabatt 0.40 0.40 0.40 % StPV-Rabatt 0.50 0.50
StPV-Satz StPV-Satz
3.33 3.42 3.66 1.20 1.34
1. Hypothek 1. Hypothek
Bemerkungen:

— Bei der UBS Portfolio Hypothek werden bei der Aus- resp. Riickzahlung der Hypothek
Ein- bzw. Ausstiegszahlungen aufgrund der Differenz vom Markt- zum aktuellen Zinssatz
fallig. Diese werden téglich neu berechnet und daher hier nicht angegeben.

— Als UBS Kunde konnen Sie durch die Mitgliedschaft im UBS KeyClub wertvolle Punkte

sammeln.

— Die UBS iibernimmt fiir Sie die Bearbeitungskosten (350 bis 1000 CHF).
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Weitere Angebote der 3 Partnerbanken

Alle 3 Partnerbanken bieten zudem spezielle Vorsorge- und Pensionierungsberatungen, sowie
Absicherungen gegen Tod und Arbeitslosigkeit an. Fragen Sie die drei Banken!

Kontaktdaten der drei Partnerbanken:

Baloise Bank SoBa

ein Berater Threr Wahl

Baloise Serviceline: 0848 800 806
www.baloise.ch

Credit Suisse UBS

Martin Hauser 0326245232 Solothurn, Amthausplatz 1

Nadine Derendinger ~ 032 624 52 27 Markus Spielmann 0326251221
ein Berater Threr Wahl 032 624 52 52 Ariane Bader-Riitz 032 62514 53
www.credit-suisse.com www.ubs.com

Wie muss ich vorgehen?
1. Bisherige variable Hypothek kiindigen (Kiindigungsfrist einhalten!), bei Festhypothek Ablauf abwarten.

2. Bei SoBa, CS und/oder UBS Offerte mit dem garantierten Rabatt (heute schon fiir den Kiindigungszeitpunkt
fixierbar!) verlangen (giiltigen Ausweis des StPV vorlegen).

3. Neue Hypothek (nach Ihrer Wahl Festhypothek 1 bis 10 Jahre, variable oder Liborhypothek) abschliessen. Fertig!

Redaktionsschluss fir die nachste Ausgabe:
20. Juli 2009

@ personlich

auch auf www.staatspersonal.ch
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Wie werde ich Verbandsmitglied?

Nichts einfacher als das! Fiillen Sie den Talon aus und senden Sie ihn ein!

Beitrittsgesuch

einsenden an:

Solothurnischer Staatspersonal-Verband

Dr. iur. P. Bischof .
Miillerhof, St. Niklausstrasse 1 S I OthI’ nISChe
4500 Solothurn taa ersona
Fax 032 333 33 12 Verban

Ich bewerbe mich als Neumitglied im Solothurnischen Staatspersonal-Verband fiir die Sektion

Name und Vorname

Strasse

PLZ und Ort

Tel. Geschift Tel. privat
Fax E-Mail

Arbeitsort und Funktion

Lohnklasse

Datum und Unterschrift




QADVICO YOUNG & RUBICAM

Beim Eigenheim machen wir Sie
nicht nur mit Hypotheken sicherer.

So erkennen Sie Mauerrisse:

Bei neuen, unverputzten Mauern konnen Sie Risse sichtbar
machen, indem Sie die Oberflache mit einer Spriihflasche
befeuchten. Haarrisse sind meist harmlos. Beobachten Sie
sie dennoch und lassen Sie grossere Risse von einem Statiker
tberprifen.

Vergiinstigte Hypotheken

fiir Mitglieder des Staats-

onal-Verbandes
Damit Sie sich voll und ganz tber Ihr Eigenheim freuen konnen, haben pers

wir nicht nur diesen Tipp abgedruckt, sondern nachhaltige Hypotheken-
Losungen entwickelt, die genau auf Ihre Bediirfnisse abgestimmt sind.
Wir beraten Sie gerne: Kontaktieren Sie uns unter 0848 800 806 oder
auf www.baloise.ch.

Wir machen Sie sicherer. QBaloise Bank SoBa




Personalverband soH

Die
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jungste Sektion des StPV

iIst aus der Taufe gehoben

| Susanna Christen Muralt

Am 8. Mai 2009 wurde im Kultur-
und Kongresszentrum Altes Spital
der Personalverband soH als jiingste
Sektion des Solothurnischen Staats-
personalverbands gegriindet. Bis an-
hin hatten sich zwei Sektionen des
Staatspersonalverbands explizit an
die Mitarbeitenden der Solothurner
Spitiler AG (soH) gerichtet: die Sek-
tion Psychiatrische Dienste und der
Personalverband Spital Solothurn-
Grenchen. Mit deren Auflgsung und
der Neugriindung eines Personal-
verbands soH entstand eine eigene
Sektion fiir alle soH-Mitarbeitenden,

die somit die zweigrosste Sektion des

Staatspersonalverbands ist.

Der Personalverband soH vertritt
die Anliegen seiner Mitglieder gegen-
iiber der Spitalleitung und setzt sich
fiir zeitgemisse Arbeitsbedingungen
und eine menschliche und praxisnahe
Spital- und Personalpolitik ein.

Der Vorstand setzt sich wie folgt
zusammen:

— Susanna Christen Muralt,
Physiotherapie Burgerspital,
Préasidentin

— Markus Grenacher, Technik und
Sicherheit Psychiatrische Dienste,
Vizepréasident

— Mariette Botta, Pflegeexpertin
Psychiatrische Dienste

— Francesca Cordi, Hausdienst
Biirgerspital

— Sascha Fasel, Pflegedienst Spital
Grenchen

— Susanne Heilinger, Radiologie
Blrgerspital

— Monika Hubler, Pflegedienst
Bdrgerspital

— Hans Meier, solodaris Stiftung

— Katrin Schar, Sekretérin Kinder-
und Jugendpsychiatrischer Dienst,
Aktuarin

— Rebecca Seiler, Sachbearbeiterin
Kompetenzzentrum Leistungen,
Kassierin

— Silvia Stucky, Pflegedienst
Psychiatrische Dienste

Mitarbeitende der soH, die Mitglied
einer anderen Sektion des Staatsper-
sonalverbands sind, konnen auf ihren
Wunsch hin zum Personalverband

soH wechseln; selbstverstindlich diir-
fen sie aber auch bei ihrer bisherigen
Sektion bleiben. Bei Mitgliedern der
ehemaligen Sektionen PDKS/KBDS
und PSSG erfolgt der Wechsel zum
Personalverband soH automatisch.
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Einladung zum 7. Angestelltentag

Das Loch in der Pensionskasse
- was wird es mich kosten?

Der Deckungsgrad unserer Pensionskasse betrdgt nur noch 65%. Eine alarmierende Unter-
deckung. Man kann es drehen und wenden wie man will: die Deckungsliicke betragt satte 1,1 Milli-
arden Franken. Weniger nobel ausgedriickt: unsere Pensionskasse hat ein Loch. Wie konnte es so
weit kommen? Und vor allem: was ist nun zu tun? Am Angestelltentag erwarten Sie Gedanken und
Fakten iliber den Zustand der Pensionskasse, ob und allenfalls wie sie saniert werden kénnte.

| Dr. Corinne Saner

Wie hoch der Deckungsgrad einer
staatlichen Pensionskasse sein sollte,
ist umstritten. Alle Experten und
Sachverstindigen sind sich aber einig,
dass 65% zu tief ist.

Roland Misteli

Die finanziell bedenkliche Situation
der PKSO muss auf jeden Fall zuerst
analysiert werden, bevor Losungs-
moglichkeiten vorgeschlagen und ge-
priift werden konnen. Diese Auslege-
ordnung wird am Angestelltentag von
Roland Misteli prasentiert. Er nimmt
als Geschiftsfiihrer des LSO (Verband
Lehrerinnen und Lehrer Solothurn)
seit 2001 als Arbeitnehmervertreter
Einsitz in die paritdtisch zusammen-
gesetzte
unserer Pensionskasse. Sein Referat

Verwaltungskommission

befasst sich sowohl mit den Ursa-
chen der Unterdeckung als auch mit
den verschiedenen Szenarien, welche
ohne Sanierungsmassnahmen eintre-
ten konnten.

Verschiedene Ursachen fiir

das Loch

Eine erste Einschitzung zeigt, dass
die Unterdeckung der Pensionskas-
se primir zwei Ursachen hat. Zum
einen wurde in fritheren Jahren eine
Unterfinanzierung bewusst in Kauf
genommen. In den 60-er bis 80-er-
Jahren wurden Leistungen einge-
fithrt wie z.B. der 13. Monatslohn,
deren Finanzierung nicht sicherge-
stellt war. Zum anderen sind in neu-
ester Zeit Anlageverluste aufgrund
der aktuellen Finanzmarktkrise ein-
getreten. Das eine so fatal wie das
andere.

Sanierung der Pensionskasse

- wer soll das bezahlen?

Die PKSO ist sozialpartnerschaftlich
entstanden und gewachsen. Deshalb
kann und darf es nicht sein, dass die
Sanierung der Pensionskasse aus-
schliesslich von den Arbeitnehmern,
insbesondere von den Jiingeren und
Jungen — itbernommen wird. Die Ar-
beitnehmenden werden wohl nicht
darum herum kommen, in angemes-
senem Rahmen zur Wiederherstel-
lung des finanziellen Gleichgewichts
beizutragen. Die Lasten miissen aber
fair verteilt sein und diirfen nicht
einer einzigen Generation von Versi-
cherten auferlegt werden.

Gutachten dank
Solidaritatsbeitragen

Angesichts der diisteren Situation
der PKSO haben die fiinf GAV-Per-
sonalverbiande einen Schritt nach
vorn gemacht und den Pensionskas-
senexperten Armin Braun-Kalberer
mit der Analyse der Problematik und
dem Erarbeiten von Vorschlagen zur
Ausfinanzierung der Pensionskasse
aus Sicht der Arbeitnehmenden be-
auftragt. Dies war moglich, weil die
Verbinde dank der Solidarititsbeitri-
ge geniigend Geld zur Verfiigung ha-
ben, zum Wohl aller Angestellten ein
solches Gutachten zu finanzieren.

Armin Braun-Kalberer

Der Jurist Armin Braun-Kalberer war
bis vor kurzem Vorstandsmitglied im
Pensionskassenverband ASIP und
leitete die Kommission offentlich-
rechtliche Vorsorgeeinrichtungen. Er
ist bekannt als Referent an den Semi-
naren der Konferenz der Geschiifts-
fithrer von Pensionskassen KGP und
blickt zuriick auf eine langjihrige
Tatigkeit als Geschiftsfithrer der
Versicherungskasse der Stadt Ziirich
mit den Bereichen Pensionskasse,
Unfallversicherung und Schadenver-
sicherung. Als Berater und Gutachter
betitigt er sich seit Neuerem im Rah-
men einer selbstindigen Té4tigkeit.



Kabarett

Der Angestelltentag hat es sich zur
Aufgabe gemacht, ernste Themen, die
unser Arbeitsverhiltnis betreffen auf-
zugreifen und iiber mehr oder weni-
ger erfreuliche News zu informieren.
Ausserdem will er jedes Jahr aber auch
einen kulturellen Akzent setzen. Dank
unseren Verbindungen zu den Oltner
Kabarett-Tagen ist es uns bislang immer
wieder gelungen, einen Geheimtipp
oder Newcomer zu prasentieren. Diese
Tradition werden wir auch 2009 fortset-
zen — lassen Sie sich iiberraschen.

Traditionsgemiss schliesst der Ange-
stelltentag mit einem reichhaltigen
Apéro, offeriert von den vereinigten
Personalverbinden.

Sie sollten auf jeden Fall dabei sein!
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Programm des 7. Angestelltentages
vom 26. August 2009 im Landhaus Solothurn

17.45 Uhr

18.00 Uhr

ca. 18.40 Uhr

ca. 18.45 Uhr

ca. 19.05 Uhr

ca. 19.45 Uhr

ab ca. 20.00 Uhr

Tardffnung

Eréffnung des 7. Angestelltentages durch Dr. Corinne Saner,
Vizeprasidentin StPV

Das Loch in der Pensionskasse - gestern, heute... und
morgen?
Roland Misteli, Mitglied der Verwaltungskommission der PKSO

Kurze Unterbrechung

Kabarett

Das Loch in der Pensionskasse — welche Massnahmen sind

sinnvoll? Was wird es den Einzelnen kosten?

Armin Braun-Kalberer

Fragenrunde

Apéro

QBanise Bank

Pensionierungsplanungs-Anlass

Die Baloise Bank SoBa ladt die Mitglieder des Staatspersonalverbandes zum Pensionierungsplanungs-Anlass ein.

Der Anlass findet am Donnerstag, 10. September 2009 ab 18.00 Uhr im Palais Besenval in Solothurn statt.

Programm:

18.30 Uhr Begriissung durch Urs Pfluger, Mitglied der Geschéftsleitung der Baloise Bank SoBa

18.40 Uhr Kurzreferate rund um das Thema Sicherheit und Vorsorge fiir das Pensionsalter durch
Dr. iur. Pirmin Bischof, Nationalrat und Sekretdr des Staatspersonalverbandes und
den Herren Christian Jaussi, Reto Gantenbein und Rudolf Steffen der Baloise Bank SoBa

ca. 19.45 Uhr Apéro

Interessierte ab dem 55. Lebensjahr melden sich bitte bis zum 31. August 2009 bei Frau Ursula Dick
(Tel. 032 626 03 92 oder E-Mail: ursula.dick@baloise.ch) an. Die Platzzahl ist begrenzt. Die Anmeldungen werden
nach Eingangsdatum ber{icksichtigt.

Wir machen Sie sicherer.

www.baloise.ch



[

Nr. 3 | Mai/Juni 2009

Beamtenchronik

SOpersodnlich

Sektion Solothurn

Gratulationen

85. Geburtstag
01.06.09

80. Geburtstag
01.06.09

12.06.09
27.06.09

75. Geburtstag
27.06.09

30.06.09
08.07.09

26.07.09

70. Geburtstag
02.06.09

19.06.09
20.07.09

28.07.09

65. Geburtstag
12.06.09

15.06.09

Josef Stampfli, pens. Steuerrevisor
Huniken

Ruth Remund, pens. Sekretérin
Solothurn

Bruno Moll, pens. Kreisforster, Bellach
Verena Scherwey, pens. Sekretérin,
Solothurn

Roger Jeker, pens. Kanzleisekretér
Oberdorf

Hans-Peter Aebi, pens. Kanzlei-
sekretér, Grenchen

Peter Kurt, pens. Techn. Experte
Biberist

Kurt Bauder, pens. Verwaltungs-
beamter, Langendorf

Kurt Sterki, pens. Ingenieur HTL
Glinsberg

Emil Probest, pens. Adjunkt

Solothurn

Paul Rudiger, pens. Chef Abt.
Wertschriften, Deitingen

Hansueli Jordi, pens. Landwirtschafts-
lehrer, Feldbrunnen

Susanne Schwab, pens. Sachbear-
beiterin, Grenchen

Aurelio Gianini, pens. Bauleiter
Solothurn

Wir gratulieren herzlich zum Geburtstag und wiinschen
alles Gute im neuen Lebensjahr.

Sektion Olten

Gratulationen

70. Geburtstag
13.06.09

60. Geburtstag
28.05.09
28.05.09

04.06.09

Rolf Menth, Wangen bei Olten
pensioniert

Lea Bltikofer, Olten

Margrith Steinkellner, Stiisslingen
Richteramt Olten-Gdsgen
Antoinette Schweizer-Fink
Hagendorf, Spital Olten

50. Geburtstag
25.05.09

26.05.09
28.05.09

Felix Dubs, Wangen bei Olten
Oberamt Olten-Gdsgen

Werner Schwaller, Olten, Kreisforstamt
Anna Maria D’Ascanio, Dulliken

Herzlichen Glickwunsch zum Geburtstag, einen
schonen Festtag und fir die Zukunft alles Gute.

Sektion Balsthal

Dienstalterehrungen

25 Jahre

16.08.09 Veronika Sigrist, Laupersdorf
Leiterin Zivilstandsamt Thal-Gau

Gratulationen

80. Geburtstag

26.08.09 Ernst Bruder, Balsthal

60. Geburtstag
24.06.09

29.06.09

05.07.09

alt Oberamtmann

Hans Meister, Matzendorf
NSNW Oensingen

Doris Altermatt, Aedermannsdorf
Altersheim Inseli, Balsthal
Luciana Di Bernardo, Balsthal
Richteramt Thal-G&u, Balsthal

Zum Geburtstag gratulieren wir herzlich und wiinschen
den Jubilarinnen und Jubilaren fiir die Zukunft viel Glick
und gute Gesundheit.

Solothurnischer Kantonsschullehrer-
verband - Sektion Solothurn

Gratulationen
90. Geburtstag
19.05.09

70. Geburtstag
10.05.09

65. Geburtstag
30.05.09

60. Geburtstag
21.03.09
14.05.09

55. Geburtstag
21.06.09

Helmut Schmid, Prof. Dr.

Toni Bobst

Barbara Raible

Marianna Gnégi, Lic. phil. |
Marie-Louise Seiler, Lic. phil. |

llse Ruch, Prof. Dr.

Wir gratulieren unseren Kolleginnen und unseren
Kollegen herzlich zum Geburtstag und wiinschen alles
Gute im neuen Lebensjahr.



Solothurnischer Kantonsschullehrer-
verband - Sektion Olten

Gratulationen
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70. Geburtstag
01.04.09 Dr. Gerhard Huber

65. Geburtstag

21.08.09 Dr. Peter Heim

Zum Geburtstag gratulieren wir herzlich und wiinschen
alles Gute.

Sektion Wegmacher

Gratulationen
65. Geburtstag

27.05.09 Ernst Studer, Dornach, Kreisbauamt IlI
60. Geburtstag

21.05.09 Kuno Flury, Niederbuchsiten
Kreisbauamt Il

Wir winschen von Herzen alles Gute zum Geburtstag.

Sektion Freiheitsentzug

Dienstalterehrung

20 Jahre

01.06.09 Andreas Schreiber, im Schache
Deitingen

10 Jahre

01.06.09 Monigue Marti, Schéngrin

01.06.09 Urs Schlafli, im Schache Deitingen

Zum Jubildum gratulieren wir herzlich und wiinschen im
Beruf weiterhin alles Gute.

Gratulationen
65. Geburtstag

20.06.09 Armin Vogelsang, UG Solothurn
55. Geburtstag

26.05.09 Anton Borner, UG Solothurn

Wir gratulieren herzlich zum Geburtstag und wiinschen
alles Gute im neuen Lebensjahr.

Impressum

Obligatorisches Organ des
Solothurnischen Staatsperso-
nal-Verbandes und seiner Unter-
verbande Solothurn, Grenchen,
Balsthal, Olten, Dorneck-Thier-
stein, Kantonsschullehrerverein
Solothurn und Olten, Kantonal-
verband der Lehrkréfte an Be-
rufsschulen, Sektionschefs,
Wegmacherverband, Psych.-
und Behindertendienste, Ver-
band der kantonalen Polizeibe-
amten, Freiheitsentzug,
Bezirksweibel, PSSG Personal-
verband Spital Solothurn und
Grenchen.

SOpersonlich erscheint

sechs Mal im Jahr (Januar,
Mérz, Mai, Juli, September und
Dezember). Manuskripte und
Beitrage sind rechtzeitig an die
Redaktion zu richten.

Abonnement jahrlich Fr. 20.—
www.staatspersonal.ch

Verbandssekretriat,

Redaktion und Rechtsauskunft:
Dr. iur. Pirmin Bischof
Rechtsanwalt und Notar

St. Niklausstrasse 1

4500 Solothurn

Telefon 032 333 33 11

Fax 032 333 33 12
bischof@law-firm.ch

Konzept und Gestaltung:

c&h konzepte werbeagentur ag
Biberiststr. 8g, 4501 Solothurn
Telefon 032 621 22 75
info@werbekonzepte.ch

Druck und Vertrieb:
Rulegger Satz + Druck AG
St. Urbangasse 39

4503 Solothurn

Telefon 032 622 11 44
info@rueegger-druck.ch



Sie denken an
Traumhaus.

Wir auch an
traumhafte

Hypofinanzierung.

Neue Perspektiven. Fur Sie.

Wir freuen uns, den Mitgliedern des Solothurnischen
Staatspersonalverbandes attraktive Vorzugskonditionen
bieten zu kdnnen.

Rufen Sie uns an und verlangen Sie eine Offerte!

Credit Suisse

Basel St. Alban-Graben, Davide Cubito, Tel. 061 266 76 91
Binningen, Stefan Truffer, Tel. 061 426 5117

Grenchen, Christoph Ryser, Tel. 032 654 23 35

Laufen, Markus Braun, Tel. 061 765 23 33

Oensingen, Heinz Nutzi, Tel. 062 388 07 20

Olten, Sandra Gloor, Tel. 062 205 65 46

Schénenwerd, Marianne Neeser, Tel. 062 836 32 46
Solothurn, Martin Hauser, Tel. 032 624 52 32

oder bei jeder anderen Geschaftsstelle der Credit Suisse.
www.credit-suisse.com/hypotheken

CREDIT SUISSE
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